ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FERNANDO
CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS - CNPJ 08.096.612/0001-31 , aensurense:
GESTAO 2021 -2024
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Discriminagcdo dos Servigos
A Data de apresentagdo da proposta 27/04/2021
B Municipio SF/RN
C Ano do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo 2021
D N° de meses de execucgdo contratual 12
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base 1.740,70
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1.740,70
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submdédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13 (Décimo-terceiro) salério 8,33% 145,00
B Férias e Adicional de Férias 2,78% 48,39
TOTAL SUBMODULO 2.1 11,11% 193,39
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢des % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 419,08
B Saléario Educacéo 2,50% 52,39
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,686% 35,33
D SESC ou SESI 1,50% 31,43
E SENAI - SENAC 1,00% 20,95
F SEBRAE 0,60% 12,57
G INCRA 0,20% 4,19
H FGTS 8,00% 167,63
TOTAL SUBMODULO 2.2 35,49% 743,57
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 189,80
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacédo - 152,46
C Assisténcia Médica e Familiar - 0,00
E Seguro de Vida - 0,00
G Outros (especificar) - 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 342,26
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 193,39
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicbes 743,57
2.3 Beneficios Mensais e Diérios 342,26
TOTAL DO MODULO 2 1.279,22
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,31
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,0336% 0,58
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,017% 0,29
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 33,77
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 11,98
F Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 0,078% 1,35
TOTAL DO MODULO 3 3,17% 55,29
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submaédulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Férias 8,33% 145,00
B Auséncias Legais 0,82% 14,27
C Licenca Paternidade 0,02% 0,35
D Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 0,52
E Afastamento Maternidade 0,61% 1,18
F Outros (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,81% 161,32
Submédulo 4.2 - Intrajornada [ % [VALOR(RY)]
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A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais 161,32
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 161,32

MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes - 45,83
B Materiais - 206,41
C Equipamentos - 25,00
D Outros (especificar) - 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - 277,24
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 3% 105,41
B Lucro 6,79% 245,74
C TRIBUTOS

C.1 PIS 1,65% 74,36
C.2 COFINS 7,6% 342,54
C.3 ISS 5% 225,35
TOTAL DO MODULO 6 24,04% 993,40

a) TribUtOS %0 = TO = oo 14,25%

100
b) (Total dos Mdédulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)=Po = ........ccccceevviveennnen. 3.864,92
c) PO /(1 -TO) = PL = oot 4.507,19
Valor dos Tributos = P1 - Po 642,27
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.740,70
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.279,22
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 55,29
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 161,32
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 277,24
Subtotal A+ B +C+D +E) 3.513,77
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 993,40
PRECO TOTAL POR EMPREGADO 4.507,17




